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Contrat de projet de 5 ans 

Chargé·e de Projet Economie Circulaire et 

Prévention des déchets n°2  
 

LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE BÉTHUNE-BRUAY, ARTOIS LYS ROMANE 
3ème Communauté d’Agglomération de France avec 100 communes, la Communauté d‘Agglomération s'est dotée d'un projet 
de territoire structuré autour de 4 priorités : 
- renforcer la coopération et soutenir les 100 communes ; 
- s'adapter au changement climatique et protéger la nature ; 
- garantir le bien vivre ensemble, le bien-être et la proximité sur l'ensemble du territoire ; 
- accélérer les dynamiques de transition économique. 
Nous rejoindre c'est participer à une nouvelle dynamique tournée vers l’avenir et partager des valeurs managériales fondées 
sur l'humanisme et la responsabilisation des acteurs. 

 
LE POSTE 

Au sein de la Direction des Déchets et de l’Economie circulaire, vous serez chargé(e) de piloter le Plan Local de 
Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés et de la collectivité, d’élaborer une stratégie de déploiement de 
démarches d’éco-exemplarité, d’élaborer et de déployer une stratégie de lutte contre les déchets dangereux, 
d’élaborer et de piloter des études et projets relatifs aux financements incitatifs des déchets et de conduire des 
projets innovants en lien avec la préservation des ressources et les objectifs du projet de territoire. 
 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
- Piloter, suivre et animer le Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés communautaire, 
- Piloter, suivre et animer la stratégie et les démarches d’éco-exemplarité interne à la collectivité, 
- Piloter, suivre et animer la stratégie de déploiement de l’éco-exemplarité sur le territoire, 
- Elaborer, piloter, suivre et animer une stratégie de lutte contre les déchets dangereux à l’échelle du territoire communautaire, 
- Elaborer et mettre en œuvre des projets de lutte contre les déchets dangereux, en lien avec les communes, les administrations, 

les entreprises, les associations, … 
- Elaborer, piloter et suivre une étude sur la potentielle mise en œuvre d’un financement incitatif, 
- Piloter, suivre et animer la potentielle mise en œuvre d’un financement incitatif, 
- Etudier la faisabilité de mise en œuvre de budgets participatifs en lien avec la thématique des déchets et de l’économie 

circulaire, 
- Contribuer à la prise en compte de l’économie circulaire et des enjeux environnementaux au sein des différentes feuilles de 

route de l’agglomération, 
- Construire et mettre en œuvre des partenariats avec les acteurs locaux publics, privés et associatifs, 
- Mutualiser et diffuser les retours d’expériences sur le territoire, 
- Identifier et mobiliser les partenaires stratégiques et les personnes ressources afin de susciter l’émergence d’actions 

innovantes en matière de gestion des déchets et de préservation des ressources, via notamment la création d’AMI, d’appel à 
projets, … 

- Elaborer et piloter des programmations évènementielles lors des semaines ou journées nationales ou internationales, en lien 
avec l’actualité 

- Intégrer les éventuels financements : politique ville, Feder, Leader, Eco-organismes,… dans les montages de projets, 
- Piloter et suivre la mise en œuvre opérationnelle des projets et des actions dont vous avez la charge, par les agents cadre B et 

C du service, 
- Rapporter régulièrement l’avancée des différents programmes/projets à la responsable du service, 
- Veille thématique. 
 
 
 

MISSIONS SECONDAIRES 



 
- Contribuer à l’élaboration d’une stratégie de communication et mise en œuvre des actions de sensibilisation et de formation 

en lien avec la prévention des déchets et les changements de pratique , 
- Suivi et mise en place des indicateurs et des tableaux de bord, 
- Réalisation des bilans annuels des actions en vue de renseigner les indicateurs de suivi et d’assurer la transparence sur les 

résultats obtenus, 
- Suivi administratif, juridique et financier des projets. 

 
PROFIL  

Vous êtes une personne force de conviction, rigoureuse et autonome. 
 Vous : 

- Etes titulaire d’une formation supérieure BAC + 5 dans le domaine de l’environnement, des déchets ou de la transition 
écologique et/ou d’une expérience significative sur un poste similaire, 

- Disposez de connaissances sur la réglementation environnementale et sur le cadre réglementaire des collectivités, 
- Savez piloter et conduire des projets environnementaux complexes dans un monde en transition, 
- Connaissez la méthodologie, les outils et les techniques de la gestion de projets, 
- Avez des connaissances en matière de marchés publics (rédaction d’un cahier des charges), 
- Savez élaborer un budget, 
- Maîtrisez les outils du dialogue et de la communication avec une capacité à convaincre à l’oral, 
- Réussissez à travailler en équipe et en transversalité, 
- Savez entrainer l’adhésion, 
- Possédez une bonne aisance relationnelle, 
- Savez définir des priorités et des échéances, 
- Faites preuve d’anticipation, 
- Favorisez la bonne circulation de l’information, 
- Faites preuve de persévérance, de ténacité, 
- Possédez le permis B. 

 
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES  
 

Mme Sophie HENOCQ – Responsable du service Economie Circulaire et Prévention des déchets – téléphone : 

03/21/61/50/00 sophie.henocq@bethunebruay.fr 

 
Le jury de recrutement sera planifié en semaine 48. 

 
CANDIDATURE 

Les dossiers de candidature constitués d’une lettre de motivation manuscrite et d’un curriculum vitae détaillé, 
devront être adressés avant le 07/11/2024 

 
✓ Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération de Béthune Bruay Artois Lys 

Romane - Direction des Ressources Humaines – 100, Avenue de Londres – B. P. 40548 62411 BETHUNE 
CEDEX  

✓ Via Internet : www.bethunebruay.fr/offres-demploi  // Rubrique « L’agglo recrute » 

mailto:sophie.henocq@bethunebruay.fr
https://www.bethunebruay.fr/fr/offres-demploi

