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LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE BÉTHUNE-BRUAY, ARTOIS LYS ROMANE 
3ème Communauté d’Agglomération de France avec 100 communes, la Communauté d‘Agglomération s'est dotée d'un projet 
de territoire structuré autour de 4 priorités : 
- renforcer la coopération et soutenir les 100 communes ; 
- s'adapter au changement climatique et protéger la nature ; 
- garantir le bien vivre ensemble, le bien-être et la proximité sur l'ensemble du territoire ; 
- accélérer les dynamiques de transition économique. 
Nous rejoindre c'est participer à une nouvelle dynamique tournée vers l’avenir et partager des valeurs managériales fondées 
sur l'humanisme et la responsabilisation des acteurs. 

 

 
LE POSTE 
Au sein de la Direction des déchets et de l’Economie circulaire, vous serez chargé(e) de mettre en œuvre des projets 
en lien avec la feuille de route économie circulaire et la stratégie de prévention des déchets du territoire. Vous 
travaillerez aux changements de comportements par l’essaimage et au développement de projets territoriaux 
multiples. Vous coconstruirez et vous animerez des projets liés aux changements de pratiques, à la préservation des 
ressources (alimentaire, matière) dans une logique d’économie circulaire. Vous travaillerez à la traduction 
opérationnelle des projets en vue d’atteindre les objectifs du projet de territoire 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
- Elaborer, mettre en œuvre et suivre des projets et des actions en lien avec la préservation des ressources et les  changements 

de pratiques (qui peuvent concerner les thématiques suivantes : gestion de proximité des biodéchets, lutte contre le gaspillage 
alimentaire, lutte contre les déchets dangereux, réemploi, réparation, don, lutte contre les jetables, éco-exemplarité, …) dans 
une logique d’économie circulaire et de prévention des déchets, 

- Identifier et mobiliser les acteurs du territoire et susciter l’émergence d’actions en matière d'économie circulaire et de 
prévention des déchets, 

- Participer à la construction et à la mise en œuvre de partenariats avec les acteurs locaux publics, privés et associatifs, 
- Construire et créer des outils nécessaires à la mise en œuvre des projets et des actions, 
- Animer des réseaux dans le cadre de la mise en œuvre de projets, 
- Former et sensibiliser les partenaires, les acteurs, la population, … dans le cadre des projets développés, 
- Gérer les marchés publics de fournitures et de services ou de travaux et les commandes nécessaires à la réalisation des actions, 
- Suivre des dossiers de demande de subventions, 
- Elaborer, mettre en œuvre de manière opérationnelle et suivre les projets après une première étape de validation du ou de la 

chargé(e) de mission en charge de la thématique et une deuxième étape de validation définitive par la responsable du service, 
- Travailler en transversalité avec l’ensemble du service, 
- Suivre administrativement et techniquement les dossiers, 
- Rapporter régulièrement l’avancée des différents programmes/projets au (à la) chargé(e) de mission et à la responsable du 

service, 
- Veille thématique. 
 

MISSIONS SECONDAIRES 
- Mettre en œuvre des actions de sensibilisation et de formation, 
- Dresser des bilans des projets réalisés et des retours d’expérience pour la démarche d’amélioration continue et pour assurer la 

transparence sur les résultats obtenus, 
- Participer à la conception d’outils de communication et de sensibilisation, 
- Suivre des indicateurs et des tableaux de bord concernant les projets en cours, 
- Veille technique et méthodologique. 



 
PROFIL  

Vous êtes une personne organisée, rigoureuse et savez travailler en équipe. 
 Vous : 

- Etes titulaire d’une formation supérieure Bac + 3 dans le domaine de l’environnement, des déchets ou de la transition 
écologique, 

- Maîtrisez l’outil informatique, 
- Disposez de connaissances sur la règlementaire environnementale et sur le cadre réglementaire des collectivités, 
- Connaissez les partenaires institutionnels et leur organisation, 
- Savez rédiger des cadrages techniques de projet (contexte, méthodologie, ressources, rétroplanning et budget), 
- Maîtrisez la conduite de projets, 
- Disposez d’une bonne aisance rédactionnelle, 
- Savez travailler en transversalité, 
- Savez définir des priorités et des échéances, 
- Disposez d’une bonne aisance relationnelle, 
- Faites preuve d’adaptabilité, 
- Maîtrisez les interventions en public, 
- Êtes capable de représenter l’institution, 
- Faites preuve de réserve, de discrétion, 
- Possédez le Permis B, 
Être formé Guide ou Maître composteur serait un plus. 

 
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES  
 
Possibilité de travailler ponctuellement le soir, le week-end et les jours fériés. 
Mme Sophie HENOCQ – Responsable du service Economie circulaire et Prévention des déchets – téléphone : 

03/21/61/50/00 –  sophie.henocq@bethunebruay.fr 

 
Le jury de recrutement sera planifié en semaine 3. 

 
CANDIDATURE 
Les dossiers de candidature constitués d’une lettre de motivation manuscrite et d’un curriculum vitae détaillé, devront 
être adressés avant le 20/12/2024 

 
✓ Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération de Béthune Bruay Artois Lys Romane 

- Direction des Ressources Humaines – 100, Avenue de Londres – B. P. 40548 62411 BETHUNE CEDEX  
✓ Via Internet : www.bethunebruay.fr/offres-demploi  // Rubrique « L’agglo recrute » 

mailto:sophie.henocq@bethunebruay.fr
https://www.bethunebruay.fr/fr/offres-demploi

